Rete di scuole PIEMONTE

e far funzionare

A — g

Dirigente Tecnico USR Piemonte




Education and Culture

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'

SRSITAE DELLA RICERCA

UFrricio
SCOLASTICO
REGIONALE
renilPIEMONTE

DIREZIONE
GENERALE

[
[ ] @, [ )
[ ] [ ]
[ ] [ )
[ ] [ ]
[ ] [ ]
® AVIMES

COLEGIUL
NATIONAL

f,

ECONOMIC

“Gheorghe Chi u®




Valint




COORSE

Coordinamento Scuole Efficaci

/ \

» Gruppi di lavoro
MIUR —USR ITALIANO

Dirigenti Scolastici MATEMATICA
PERCEZIONI
STATUS SOCIO-

Universita CULTURALE

Progetto AVIMES Espert

Retl internazionali
VALINT e VALMAT






















Il D.S. come promotore

—)
—)







Il quadrante di Quinn & Rohrbaugh (1983)
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Profilo di istituto rispetto alle scale a priori
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Rapporto statistico Inventario, Valint
R. Bolletta
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Rapporto statistico Leadership, Valint
R. Bolletta
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Ogni scuola




Ogni scuola dalla rete




Ogni scuola alla rete




Ogni scuola si interroga

Checklist

Progettare [autovalutazione




Meta-strumento

Percheé lo facciamo?

Come farlo?

Come organizzarsi?

Come utilizzare 1 risultatl?

Cfr. G. Barzano, S. Mosca, J. Scheerens “L’autovalutazione nella scuola”, Milano, Mondadori, 2000




Meta-strumento

Perché I'abbiamo fatto?

Come si e fatto?

Come e stato Il contesto
organizzativo?

Come sono stati utilizzati 1 risultati?

Cfr. G. Barzano, S. Mosca, J. Scheerens “L’autovalutazione nella scuola”, Milano, Mondadori, 2000
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